Adjointe au maire char-
gée dela prévention, dela
police municipale et de
l'action socio-éducative,
Jocelyne Léon affiche un
engagement déterminé en
faveur des responsabilités
de chacun.
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(( a difficulté attire 'homme de carac-
L tére, car c'est en l'étreignant qu'il se
réalise lui-méme » dixit Charles de
Gaulle ! Cette maxime s'applique a mer-
veille & Jocelyne Léon tant dans sa vie poli-
tique que privée. Femme de caractére a
n'en point douter, cela a au moins le mérite
d'étre honnéte et de faire avancer les cho-
ses. La difficulté premiere, c'est le systeme
par lui-méme. « La politique, précise 1'élue,
celas'apprend sur le terrain. C'est un inves-
tissement sans concession pour comprendre
les rouages d'une organisation complexe
aux multiples intervenants ». Comprenez
par la qu'il exclut la simplicité et la faci-
lité ! Et d'ajouter : « Mon réle est de don-
ner une orientation. Ensuite aux profession-
nels des différentes structures de concrétiser ».
Concrétiser quoi ? « Les différents chan-
tiers que nous avons lancés » ajoute Jocelyne
Léon. On peut en retenir trois dans 'im-
médiat. La sécurité routiére, avec toutl'in-
térét de sensibiliser les uns et les autres au
fait qu'avoir un comportement responsa-
ble, que 1'on soit conducteur ou piéton,
conforte la liberté de tous. « Partager la
route, ajoute I'édile, cela s'apprend et le plus
10t est le mieux. »
Autre chantier, celui de la prévention
des risques. Nucléaire, inondations, feux
de forét, le spectre des catastrophes est
suffisamment conséquent pour rester vigi-
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de Malsert

«Mon role,
donner

lant. « Il faut une
prise de conscience
commune  pour
éviter le pire. Cela
passe par la sensi-
bilisation.» Par ex-
emple, nettoyer le
lit des cours d'eau,
ou veiller a dé-
broussailler son
terrain pour contrecarrer tout risque de
propagation d'incendie.

Troisieme chantier, le « conseil muni-
cipal des jeunes ». Concretement, « nous
devons laisser parler les 15-25 ans, ponctue
'adjointe, en évitant de nous substituer a
eux. Nous allons trouver un cadre de travail
de maniere a ce que nous les écoutions plus
que nous les entendons. Ainsi, dans cet esprit
de démocratie participative, sortiront des
propositions équitables. » Pour changer les
choses il ne faut pas avoir peur « d'aller au
charbon » conclut Jocelyne Léon.

Et 13, on revient a sa personnalité, entiére
et déterminée. « Tolérante et humaniste
aussi », ajoute-t-elle ! Comment pourrait-
il en étre autrement si I'on ne croit pas en
I'homme, en sa puissance d'action et d'in-
vestissement. Mais dans un schéma glo-
bal, « le monde d'aujourd'hui me fait peur,
insiste 1'élue. On dérive, la crise amplifie
tout, elle laisse nombre de personnes sur le

une orien-
tation ”

carreau et les valeurs se disloquent au profit
de I'égoisme et de l'individualisme. Pensez-
vous que nous faisons assez pour sauvegar-
der notre Terre ? Que peut-on espérer quand
on voit nos retraites s'effondrer ? La montée
latente de toutes les coléres risque un jour de
dépasser le simple stade des revendications ».
Bon, voila c'est dit ! Et sinon la vie c'est quoi
pour vous ? « C'est lire un bon roman poli-
cier avec des héros anti-héros. ] 'aime ceux de
Peter Robinson ou ceux d’Elisabeth George ».
C’est aussi la musique. « Comment res-
ter insensible aux textes d'une Barbara ou
d'un Maxime le Forestier ? ». COté acteur ?
« Ma préférence va a Bruce Willis. 'aime son
charisme. Impétueux et tendre, deux quali-
tés essentielles | Mais j'ai en horreur la vio-
lence sous toutes ses formes, la persécution
et la mise au pilori, le racisme et le non-res-
pect des différences. C'est dans la diversité
qu'un individu s'éleve, au méme titre que la
société | ». Quant a la femme, « c'est une
incongruité manifeste et une aberration de
s'interroger sur sa place. Son combat ne se
pose pas en terme d'égalité, mais de complé-
mentarité dans la différence. A force de vou-
loir copier les hommes, nous allons y perdre
notre dme. L'un n'est pas supérieur a l'au-
tre mais les deux doivent coexister sur un
plan égalitaire. »@
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